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Eigenverantwortung als Notwendigkeit zur
Uberwindung von Herrschaftsverhaltnissen

Paul Auf dem nun seit einem Monat be-
setzten Wagenplatz ,,Kommando Rhino"
in Freiburg fand neulich abends beim
Zusammensitzen am Feuer eine spannen-
de Diskussion statt. Es ging dabei um ein
Problem, das viele kennen mdgen, die
schonmal ,,offene Raume" oder bhesetzte
Flachen mitgestaltet haben. Jene werden
es aus Erfahrung kennen, dass es einer-
seits haufig einen kleinen Personenkreis
der hoch Motivierten, die sich um fast al-
les kiimmern gibt, andererseits einen gro-
Beren Kreis derer, denen diese Motivation
fehlt und die im Endeffekt dem Projekt
mehr Arbeit hinzufiigen als dieses voran-
zubringen. Bei Konflikten ist dann oft von
den , Kiffern", der ,, Partyfraktion'* oder
eben der ,,Elite", die Rede. Eine Situation
aus der es keinen Ausweg zu geben scheint
mitdem alle zufriedensind.

Ich moéchte nun gerne die Ansatze und auf-
gekommen Fragen der Diskussion vorstel-
len und dazu motivieren sich mit dem
Thema gezielter auseinander zu setzen, da
es hierbei um mehr geht als effektiv poli-
tisch arbeitenzu kénnen.

Was klar war, ist, dass um Herrschafts-
verhaltnisse Uiberwinden zu kénnen wich-

Rezensionen

Indien durch die Brille gesehen

Susanne Biirger Inhalt dieses Buches
ist die Beschreibung des Autors eines
seiner Indienbesuche. Er ist Journalist
und mit 17 das erste Mal in Indien gewe-
sen. Es ist eine Art Gebrauchsanwei-
sung fur das Land Indien fur Europaer
von einem der von sich behauptet ,,In*
zu sein, eine Darstellung seiner Reise
mit Ansatzen von Selbstreflexion und
Reisebeschreibung.

Der Autor reist entlang des Ganges von
der Quelle bis zur Muindung. Er mochte
den ,heiligen Fluss“ kennenlernen und
seine Bewohner. Oft sei er schon in In-
dien gewesen und jedesmal sei es wie-
der neu. Er bewegt sich zu FuB, per
Bahn, per Auto, per Riksha und per
Flugzeug - oft so wie und wohin der
»Lonly Planet* (ein Reiseflihrer) emp-
fiehlt..

Und er mochte ein Buch daruber schrei-
ben lber diese Reise. Schon bevor er
uberhaupt den Ganges das erste Mal ge-
sehen hat, steht der Entwurf fur seinen
Schutzumschlag- er selber alsShiva....

tig ist, dass jede r versucht so selbststéan-
dig wie moglich zu sein und Verantwor-
tung zu Gbernehmen.

Um Herrschaftsverhaltnisse Uberwinden
zu konnen, das sollte doch eigentlich klar
sein, ist es unumganglich sich so selbst-
standig und verantwortungsbewusst wie
maoglich zu verhalten. Bei uns passierte es
aber haufiger, dass benutze Werkzeuge so
nachlassig behandelt wurden, dass sie ka-
putt gingen oder an Orten hinterlassenwur-
den wo sie eben nicht mehr fiir alle gleich
zuganglichwaren.

Dies flihrte dazu, dass Werkzeug als
Schutzreaktion privatisiert wurde oder im-
mer die selben (davon genervten) Leute
wieder aufraumten, somit den besseren
Uberblick hatten und eine Wissenshierar-
chie entstand. Zu autoritaren Strukturen
kommt es also dann, wenn die Menschen
nicht klar genug haben wie wichtig Selbst-
organisationist.

Interessant war es zu schauen, warum das
so oft der Fall ist. Da hilftein Blick auf un-
ser Gesellschaftssystem. Von klein auf der
Zwang in die Schule zu gehen, von klein
auf der unterbewusste Zwang sich an be-
stehende Herrschaftsverhaltnisse anzu-
passen. Jedes Handeln geschieht unter ei-

Herr Timmerberg beschreibt seine
Reise sehr detailgetreuund anschaulich.
Wir lernen seine Hotels und Unter-
kiinfte kennen, erfahren so manches
uber die Probleme, die ein Europaer ha-
ben kann bei so einer Reise. Auf Fragen
wie: In welchem Hotel bekomme ich bei
meiner Ankunft in Dehli noch Bier(weil
es mitten in der Nacht ist), auch wenn
es warm ist? Was ist eine Motorriksha?
Wie kann ich vermeiden, dass ich nicht
dengleichen Durchfall wie der Autor be-
kommt (auch bei der 17. Reise noch?),
bekommenwir Antworten.

Beim Lesen versteht mensch, dass man
sich in Indien in verschiedenen Kreisen
bewegt. Der ,,Normale Tourist“ lernt
nur kommerzielle Hotels kennen, Rei-
seunternehmen und vielleicht einen
Inder als Reiseflihrer oder Souvenir-
handler. Der Autor jedoch schreibt,
dass er den Zugang zur Basis gefunden
habe. So bewegt er sich den groBten
Teil seiner Zeit in Gesellschaft von in-
dienbegeisterten Europarerinnen, die
aus personlichen oder beruflichen
Griunden dort zur Zeit wohnen oder
Geschafte, wie Hotels betreiben. Die

nem gewissen Druck. Etwasworanwir uns
gewohnen, z.B. dass wir unter Druck bes-
ser lernen als ohne. Fallt der Druck nam-
lich weg (wie es in emanzipatorischen
Strukturen sein sollte) fallt somit oft auch
die Bereitschaft weg, sich zu einzubringen.
Dazu kommt, dass gegen diesen Druck oft-
mals eine Antihaltung entwickelt wird.
Dortwo dann Druck entsteht (was bei poli-
tischem Engagement unvermeidlich ist)
wird oft abgeblockt, Menschen ziehensich
eher zuriick oder verlieren schnell die Lust.

Diese Erkenntnis brachte Ratlosigkeit her-
vor. Menschen die viele Erfahrungen mit
dieser Antihaltung gemacht haben, wer-
den oftzu ,,HetzerInnen“, was in dem Fall
entweder entgegengesetzt wirkt oder eben
genau die Mentalitataufrecht erhalt, dass
Menschen nur unter Druck etwas machen.

Wie also diese Zwickmihle Oberwinden?
Klar ist das Ziel das des freien Menschen,
der ohne fremden Druck und aus eigenem
Interesse selbstorganisiert handelt. Wie
dieses Ziel am effektivsten zu erreicheniist,
muss wohl noch ausprobiert werden. Wer
sich dieses Ziel allerdings vor Augen ge-
setzt hat, macht wohl gute Erfahrungen
mit Selbstdisziplin und Druck der von ei-
nem selbst kommt.

zwei Inder mit denen er naheren
Kontakt hat, sind das Hausmadchen ei-
ner europaischen Bekannten bei der er
einkehrt sowie ein Yogalehrer, der da-
von lebt, EuropaernYogakurse zu geben.
lhn trifft er in einer schicken Bar in Be-
gleitung von dessen Frau, einer Englan-
derin.

Der Ganges ist Ziel vieler religioser
Pilger. So beobachtet der Autor auf sei-
ner Reise viele Pilger und stellt seine ei-
gene Unreligiositat dar. Diese Reise
wird furihn selber eine Art Pilgerweg zu
sich selber, da er versucht auf der Reise
keinen Hasch zu rauchen. Naturlich be-
schreibt Helge Timmerberg auch die
Orte, den Fluss, die Landschaft und die
Menschen so wie erihnen begegnet. Je-
doch steht sein Befinden im Vorder-
grund, so dass das Land nur durch seine
Brille, relativ unreflektiert, sichtbar
wird.

Wer Lust hat Helge Timmerberg ken-
nenzulernen, sollte das Buch lesen, wer
etwas Uber Indienerfahren will nicht.

Timmerberg, Helge: Shiva Moon - Eine Reise
durch Indien. rowohlt Berlin, 2006.
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